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Powiatowy Urzad Pracy w Kotobrzegu informuje, ze przy rozpatrywaniu wnioskéw o sfinansowanie
szkolen zawodowych ocenie podlega czy prowadzg one do zdobycia kwalifikacji lub kompetencji w
zawodach wskazanych jako deficytowe w powiecie kotobrzeskim lub w wojewdédztwie
zachodniopomorskim (w oparciu o dane wynikajgce z dokumentu Barometr zawodéw, aktualnie
obowigzujgcego, dostepnego na stronie internetowej http://pupkolobrzeg.finn.pl).

Whnioskodawca powinien na etapie sktadania wniosku lub przed rozpoczeciem realizacji szkolenia
posiadac potwierdzenie takiego zapotrzebowania od konkretnych pracodawcow, np. w formie
wstepnych deklaracji zatrudnienia.

Dodatkowo, w przypadku realizacji szkolen, ktére majg stuzy¢ nabywaniu kompetencji (zaréwno
okreslonych jako deficytowe w ramach dokumentu Barometr zawoddéw jak i bedgcych potwierdzong
odpowiedzig na potrzeby konkretnych pracodawcéw) wnioskodawca powinien posiada¢ akceptacje
przez pracodawce dotyczgcg zarowno programu szkolenia jak i zakresu efektéw ksztatcenia, ktére
zostang osiggniete przez uczestnikow szkolenia.

Celem zastosowania kryterium jest osiggniecie bardziej efektywnych rezultatéw proponowanego
wsparcia oraz dostosowanie kwalifikacji i kompetencji oséb pozostajgcych bez zatrudnienia do potrzeb
zidentyfikowanych na lokalnym rynku pracy, co w konsekwencji pozwoli na zwiekszenie ich szans na
podjecie statego zatrudnienia.
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