ORGANIZATOR
PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH WPSU - 2024/1

/WYPELNIA PUP KOLOBRZEG/
Data wphywu wniosku do PUP

/nazwa lub piecze¢¢ firmowa
Organizatora - Wnioskodawcy/

Nr w rejestrze

STAROSTA POWIATU KOLOBRZESKIEGO
za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu

WNIOSEK GMINY ...ciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiicennnnnn
W SPRAWIE ORGANIZACJI PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

na zasadach okreslonych w:

1. ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 735
zezm.),

2. rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21.12.2017 r. w sprawie organizowania prac spotecznie
uzytecznych (Dz. U. z 2017, poz. 2447),

3. ustawie z dnia 30 kwietnia 2004 r. 0 postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t. j. Dz. U. z 2023 poz. 702
ze zm.).

Whnosze o refundacje ze srodkow Funduszu Pracy, swiadczen wyplaconych osobom bezrobotnym bez prawa do zasitku
i korzystajgcym ze swiadczen 7 pomocy spolecznej, skierowanych do wykonywania prac spolecznie uiytecznych w roku
........................... , na podstawie przedstawionego we wniosku harmonogramu i rocznego planu potrzeb.

Pouczenie dla Wnioskodawcy:

1. wniosek nalezy wypetni¢ starannie i czytelnie — zaleca si¢ wypetnienie wniosku drukowanymi literami;

2. zabrania si¢ uzywania korektora, wszelkie pomylki prosze przekresli¢ i zaparafowaé;

3. nalezy starannie i precyzyjnie odpowiedzie¢ na zawarte we wniosku pytania, a w przypadku gdy zadane pytanie nie dotyczy
Whnioskodawcy nalezy napisac ,,nie dotyczy”;

4. niedopuszczalne jest jakiekolwiek modyfikowanie i usuwanie elementdw wniosku — dopuszcza si¢ wytacznie dodawanie

stron, rozszerzanie rubryk wynikajace z objetosci tresci;

kazda strona wniosku powinna by¢ zaparafowana w prawym dolnym rogu kartki;

6. wszystkie kserokopie dokumentéw dotaczonych do wniosku nalezy potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginatlem wilasnorgcznym
podpisem przez osoba sktadajacg wniosek lub upowaznionego przedstawiciela Wnioskodawcy;

7. informacja o sposobie rozpatrzenia wniosku zostanie przekazana do Wnioskodawcy w terminie 30 dni od dnia ztozZenia
wniosku z zastrzezeniem pkt 8;

8. Starosta zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach prawo wezwania Wnioskodawcy do zlozenia/uzupelnienia
informacji, wyjasnien, dokumentoéw celem rozpatrzenia ztozonego wniosku. W takim przypadku termin, o ktérym mowa
w pkt 7 moze ulec wydhuzeniu;

9. zlozony wniosek wraz z dokumentacja nie podlega zwrotowi;

10. w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku zawarte w nim dane be¢da stanowi¢ podstawg zawarcia umowy, a sam
wniosek bedzie stanowil jej integralng czgs¢.

o

data i podpis Organizatora



I. DANE ORGANIZATORA PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

1. Nazwa organizatora prac spotecznie uzytecznych:

5. Wnioskodawca posiada raChunek DanKOWY W ..........ccuciiiie ittt
A1 (0] 1] v= NSRS PRSP
II. HARMONOGRAM PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

1. Laczny okres wykonywania prac spotecznie uzytecznych* od ...............cooeeeenennn. do ceeiii
2. Wysokos$¢ proponowanego $wiadczenia za godzing (uwzglgdniajgc wnioskowang refundacje) ................... Zb*
3. Ogolna kwota przeznaczona na realizacje prac spotecznie uzytecznych wroku ..., zt
(uwzgledniajac wnioskowang refundacie).........o.oeiuiinii i . zh

4. Zapotrzebowanie dotyczace prac spotecznie uzytecznych w poszczegdlnych miesigcach:

Lp. Miesigc | Liczba osob Wymiar czasu pracy Whioskowana wysokos$é

bezrobotnych (max. 10 godzin/tydzien) refundowanego $wiadczenia

Na jednego bezrobotnego Ogotem z Funduszu Pracy ***/**x*
1
2
3
4
5
6
7
8
9
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| [ | I R

* Czas trwania prac spotecznie uzytecznych powinien by¢ nie krotszy niz 1 miesiac i nie dtuzszy niz ilo§¢ miesigcy pozostatych do konca

roku kalendarzowego, ktorego dotyczy plan potrzeb sporzadzany przez gminy. Wymiar godzin odbywania prac spotecznie uzytecznych
nie moze przekroczy¢ 10 godzin tygodniowo dla jednego uczestnika

** Minimalna wysokosci wynagrodzenia z tytulu wykonywania prac spotecznie uzytecznych wynosi obecnie 10,90 z za godzine.
Swiadczenie podlega waloryzacji na zasadach okre§lonych w art. 72 ust.6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy



*** Starosta kotobrzeski refunduje gminie ze $rodkow Funduszu Pracy, do 60 % minimalnej kwoty $wiadczenia przystugujacego
bezrobotnemu oraz osobie, o ktorej mowa w art. 73a ust. 1 i ust. la ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

**** Starosta refunduje gminie ze $rodkow Funduszu Pracy do 100% minimalnej kwoty $§wiadczenia przystugujacego bezrobotnemu
oraz osobie, o0 ktorej mowa w art. 73a ust. 1 i ust. la ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku , skierowanych do wykonania

prac zwiazanych z realizacja codziennych obowiazkéw domowych na rzecz opiekundéw oséb niepetnosprawnych.

Uwaga! Kwota niewykorzystana w_danym miesigcu nie przechodzi na kolejne miesiace wykonywania prac

spolecznie uzytecznych

III. ZAKRES PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

NAZWA PLACOWKI, MIEJSCA RODZAJ WYKONYWANYCH LICZBA OSOB WYKONUJACYCH
WYKONYWANIA PRAC PRAC** PRACE SPOLECZNIE
SPOLECZNIE UZYTECZNYCH* UZYTECZNE NA TERENIE
DANEJ PLACOWKI

data i podpis Organizatora

* W przypadku zlecania prac na rzecz jednostek, organizacji podlegtych lub sotectw, wskaza¢ adres i nazwe jednostki

** Przy przydzielaniu prac spofecznie uzytecznych uwzglednia si¢ wiek bezrobotnego oraz stan zdrowia
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ZPSUL1 - 2024/1

OSWIADCZENIE

Pouczony, iz zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, zgodnie z art. 233 Kodeksu Karnego podlega karze
pozbawienia wolno$ci do lat 8, jako Wnioskodawca oS§wiadczam, co nastepuje:

1. Spetniam warunki, o ktérych mowa w:

rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 21.12.2017 r. w sprawie organizowania prac
spolecznie uzytecznych (Dz. U. z 2017, poz. 2447),

2. Nie zalegam z wyplacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz z oplacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoleczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych (w przypadku pozytywnego rozpatrzenia whniosku Starosta
zastrzega sobie prawo zadania aktualnego zaswiadczenia o niezaleganiu wystawionego przez wlasciwy oddziat
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych),

3. Nie zalegam z optacaniem innych danin publicznych (w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Starosta
zastrzega sobie prawo zadania aktualnego za$§wiadczenia o niezaleganiu w podatkach wystawionego przez
wiasciwego naczelnika Urzgdu Skarbowego),

4. Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym wniosku sa zgodne z prawda,

5. Jestem $wiadomy, ze dane osobowe dotyczace mojej osoby/dane podmiotu, w tym imi¢ i nazwisko osoby
wskazanej przez Organizatora do kontaktow beda zbierane, przetwarzane, udostepniane i archiwizowane dla celow
zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacja umowy, o ktorej mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz.735 ze zm.) oraz rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac spotecznie
uzytecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2447), zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.
Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Kotobrzegu z siedzibg: ul. Katedralna 46-48,
78-100 Kotobrzeg. Administrator udostgpnia dane osobowe na podstawie przepisow prawa podmiotom publicznym,
jezeli jest to niezbgdne w celu wypelnienia ich obowigzku prawnego. Dane przechowywane sa przez okres
niezbedny do realizacji celu dla jakiego zostaly zebrane oraz zgodnie z okresami wskazanymi w Instrukcji
Kancelaryjnej Powiatowego Urzedu Pracy w Kotobrzegu. Prawo dostepu do swoich danych, prawo do zadania ich
uzupetnienia lub sprostowania przystuguje osobie, ktorej dane dotycza. W przypadku, gdy przetwarzanie danych
narusza przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Osoby, ktorych dane sa przetwarzane, mogg kontaktowaé sie z Inspektorem Ochrony Danych we wszystkich
sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych. Dane kontaktowe inspektora, e-mail: iod@kolobrzeg.praca.gov.pl

6. Oswiadczam, ze w stosunku do danych osob wskazanych we wniosku posiadam ich zgode w zwiazku
ze zbieraniem, przetwarzaniem, udostepnianiem i archiwizowaniem dla celéw zwigzanych =z rozpatrywaniem
wniosku oraz realizacja umowy, o ktdrej mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz.735 ze zm.) oraz rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 r. w sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych (Dz. U. z 2017
r. poz. 2447), zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, a takze innych przepisow
dotyczacych ochrony danych osobowych.

data i podpis Organizatora


mailto:iod@kolobrzeg.praca.gov.pl

ZPSU2 - 2024/1

nazwa lub piecze¢ firmowa

LISTA OSOB BEZROBOTNYCH BEZ PRAWA DO ZASILKU, KORZYSTAJACYCH ZE SWIADCZEN
POMOCY SPOLECZNEJ, KTORZY MOGA ZOSTAC SKIEROWANI DO WYKONYWANIA
PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH

Lp. Imi¢ i nazwisko Numer PESEL* Miejsce zamieszkania lub Uwagi**
miejsce pobytu

data i podpis

* W przypadku, gdy numer ewidencyjny PESEL nie zostal nadany nalezy poda¢ seri¢ i numer paszportu lub nazwe i numer innego dokumentu
stwierdzajacego tozsamos$¢
** Uwagi dotyczace wieku osoby skierowanej, zdolnosci do wykonywania prac spotecznie uzytecznych oraz kwalifikacji zawodowych
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ZPSU3 - 2024/1

Piecz¢é firmowa gminy miejscowos¢, data
lub podmiotu, w ktorym
organizowane s3 prace spolecznie uzyteczne

OSWIADCZENIE OSOBY SKIEROWANEJ DO PRAC SPOLECZNIE UZYTECZNYCH
O ZAPOZNANIU SIE Z PRZEPISAMI DOTYCZACYMI BEZPIECZENSTWA I HIGIENY
PRACY

W dniu v, 20......... roku gmina/podmiot w ktérym sg organizowane prace spolecznie uzyteczne
przeprowadzit szkolenie z zakresu bezpiecznych i higienicznych warunkéw wykonywania prac spotecznie

uzytecznych.
W trakcie tego szkolenia zapoznatem si¢ z:

1. miejscem wykonywania prac jakie mi zostang przydzielone,
2. warunkami bezpiecznego i higienicznego ich wykonywania,

3. warunkami dyscypliny organizacyjnej obowigzujacej w miejscu wykonywania tych prac.

podpis osoby skierowanej do wykonywania
prac spotecznie uzytecznych

Uwaga: oswiadczenie powinno zostaé sporzgdzone co najmniej W 2 egzemplarzach, z tego jeden egzemplarz
powinien stanowi¢ dokumentacje ewidencji prac spotecznie uzytecznych, o ktorej mowa § 6 rozporzqdzenia Ministra

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21.12.2017 r. w sprawie organizowania prac spolecznie uzytecznych
(Dz. U. z 2017, poz. 2447),



