Najwazniejsze informacje dla podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi W

ramach zezwolenia na prace sezonowa:

Starosta moze wyda¢ decyzje o odmowie wydania zezwolenia na prace sezonows, jezeli
z okolicznos$ci wynika, ze wniosek o wydanie zezwolenia na prace zostat ztozony dla pozoru,
zezwolenie begdzie wykorzystane przez cudzoziemca w celu innym niz wykonywanie pracy
dla danego podmiotu lub podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi nie
dopelia obowigzkow zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci lub powierzaniem pracy
innym osobom, w szczego6lnosci:

1) nie posiada $rodkow finansowych ani zrédel dochodu niezbednych do pokrycia
zobowigzan wynikajacych z powierzenia pracy cudzoziemcowi lub

2) nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej, rolniczej lub statutowej uzasadniajacej
powierzenie pracy danemu cudzoziemcowi w danym okresie, w tym zawiesil dziatalnos¢,
zostat wykres§lony z wlasciwego rejestru lub jego dziatalnos¢ jest w okresie likwidacji, lub

3) nie dopetnia obowiazku optacania sktadek na ubezpieczenia spoleczne, na ubezpieczenie
zdrowotne, na Fundusz Pracy i Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz na
Fundusz Emerytur Pomostowych albo nie dopelnia obowigzku optacania sktadek na
ubezpieczenie spoteczne rolnikow, lub

4) nie zglasza do ubezpieczenia spotecznego pracownikéow lub innych o0s6b objetych
obowigzkowym ubezpieczeniem spotecznym albo nie zglasza pomocnikéw rolnika
w rozumieniu przepisbw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikow do ubezpieczenia
spotecznego rolnikoéw, lub

5) zalega z uiszczeniem podatkow, z wyjatkiem przypadkow, gdy uzyskal przewidziane
prawem zwolnienie, odroczenie, rozlozenie na raty zaleglych platnosci lub wstrzymanie
w calosci wykonania decyzji wlasciwego organu.



