(nazwa lub piecz¢¢ firmowa Wnioskodawcy)

WDop-2025/2
WNIOSKODAWCA

(WYPELNIA PUP KOLOBRZEG)
Data wptywu wniosku do PUP

Nr w rejestrze

STAROSTA POWIATU KOLOBRZESKIEGO
za posrednictwem
Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu

WNIOSEK

o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
(dla podmiotu prowadzacego dzialalno$¢ gospodarcza oraz dla podmiotu prowadzacego niepubliczng

szkole lub przedszkole)

na zasadach okreslonych w:

1. ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (t.j. Dz. U 2025 poz. 620)

2. ustawie z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (tj. Dz. U. 2025 r,,
poz. 468 ze zmianami),

3. rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania $rodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej (Dz. U. z 2022 r. poz.243 ze zmianami),

4. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 lipca 2024r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkoéw
na podjecie dzialalno$ci gospodarczej. (Dz.U. z 2024r. poz. 1100 ze zmianami).

5. rozporzadzeniu Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia 15 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz .UE L 2023/2831 z 15.12.2023);

6. rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U. z 2024 poz. 40 ze zmianami),

7. ustawy z dnia 06 marca 2018 r. prawo przedsi¢biorcow (Dz. U. z 2024 r., p0z.236 ze zmianami.);

Pouczenie dla Wnioskodawcy:

1.

2.
3.

o

10.
11.
12.
13.
14.

wniosek o refundacje kosztow wyposazenia stanowiska pracy, zwang dalej refundacja nalezy wypetni¢ starannie i czytelnie — zaleca
si¢ wypetnienie wniosku drukowanymi literami;
zabrania si¢ uzywania korektora, wszelkie pomylki prosze przekresli¢ i zaparafowaé;
nalezy starannie i precyzyjnie odpowiedzie¢ na zawarte we wniosku pytania, a w przypadku gdy zadane pytanie nie dotyczy
Wnhnioskodawcy nalezy napisac ,,nie dotyczy”;
niedopuszczalne jest jakiekolwiek modyfikowanie i usuwanie elementéw wniosku — dopuszcza si¢ wylacznie dodawanie stron,
rozszerzanie rubryk wynikajace z objetoéci tresei;
kazda strona wniosku powinna by¢ zaparafowana w prawym dolnym rogu kartki;
wszystkie kserokopie dokumentow dotaczonych do wniosku nalezy potwierdzi¢ za zgodno$¢ z oryginatem wiasnorgcznym podpisem
przez osobg¢ sktadajaca wniosek, upowaznionego przedstawiciela Wnioskodawcy;
informacja o sposobie rozpatrzenia wniosku zostanie przekazana do Whnioskodawcy w formie pisemnej w postaci papierowej
w terminie 30 dni od dnia zloZenia wniosku z zastrzezeniem pkt 8. W przypadku nieuwzglednienia ztozonego wniosku Starosta
Kotobrzeski w odpowiedzi wskazuje przyczyng odmowy;
Starosta zastrzega sobie w uzasadnionych przypadkach prawo do przedluzenia terminu rozpatrzenia wniosku, o ktérym mowa
w pkt 7. Starosta zastrzega sobie takze prawo do wezwania Wnioskodawcy do zlozenia/uzupetnienia informacji, wyjasnien,
dokumentoéw celem rozpatrzenia ztozonego wniosku.
Starosta zastrzega sobie przed rozpatrzeniem wniosku, prawo do przeprowadzenia wizyty monitorujacej w celu weryfikacji
danych/dokumentéw wskazanych w tre§ci wniosku, w szczegdlnosci wskazywanego miejsca utworzenia doposazonego stanowiska
pracy;
ztozenie wniosku nie gwarantuje otrzymania §rodkow;
whniosek niekompletny i nieprawidtowo sporzadzony nie zostanie uwzgledniony z zastrzezeniem pkt 9;
w przypadku negatywnego rozpatrzenia wniosku Wnioskodawcy nie przyshuguje odwotanie;
ztozony wniosek wraz z dokumentacja nie podlega zwrotowi;
w przypadku jego pozytywnego rozpatrzenia zawarte w nim dane beda stanowi¢ podstawe zawarcia umowy, a sam wniosek bedzie
stanowil jej integralng czg$¢.

Oswiadczam, ze:

1.

2.

przed ztozeniem wniosku zapoznatem si¢ z Regulaminem w sprawie dokonywania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy obowiazujacym w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kotobrzegu;
akceptuj¢ warunki wynikajace z Regulaminu, o ktérym mowa w pkt 1.

(data i podpis Wnioskodawcy)



I. INFORMACJE O WNIOSKODAWCY:

6. Data rozpoczecia dziatalno$Ci GOSPOAICZE]: ... ..uinee it

Uwaga!

Dzialalno$¢ gospodarcza musi by¢ wykonywana przez okres 6 miesiecy, a w przypadku niepublicznego
przedszkola lub niepublicznej innej formy wychowania przedszkolnego, niepublicznej szkoly — dzialalno$¢ na
podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o§wiatowe w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 06 marca
2018 r. prawo przedsiebiorcow, przy czym do wskazanego okresu prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej nie wlicza
si¢ okresu zawieszenia wykonywania dzialalnosSci gospodarczej.

7. Krotki opis prowadzonej dzialalnoSCl ..........o.oiiii i

8. Os0oba do KONtakIu: ........ccceerveirieree e nrtelefonu ..., e-mail oo
9. Forma prawna prowadzonej dzialalnoS$ci ZOSPOAAICZE] ......c.eeuiiuiiiiiiiieieii ettt ettt re e e
10. Forma opodatkowania podatkiem dochodowym (karta podatkowa, ksigga przychodow i rozchodow, pelna ksiggowos¢,
ryczatt od przychodOw ewidencjonOWanyCh): .. .. ...ttt et
11. Czy Wnioskodawca jest ptatnikiem podatku od towaréw i ushug? TAK/NIE™

12. Whnioskodawca posiada raChunek DANKOWY W ...........ouiiiiie sttt et et sb e e steene e tenneenee e

L0 1 R

13. Czy Wnioskodawca korzystat ze §rodkéw Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego
lub Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych w okresie ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzien
zlozenia wniosku? TAK/NIE™

/TABELA 1/

Forma pomocy Podmiot udzielajacy | Liczba miejsc pracy / kwota | Liczba o0sob zatrudnionych
pomocy uzyskanej pomocy po zakonczeniu umowy

14. Stan zatrudnienia na dzien zlozenia wniosku tj. liczba os6b zatrudnionych (umowa o prace, powolanie, mianowanie,

spotdzielcza umowa o pracg) w przeliczeniu na petny Wymiar CZasu PIaACY: .. ...oueueuenrineneeeteneneneneeeneneneneenen
/TABELA 2/

STAN ZATRUDNIONYCH PRACOWNIKOW** W OSTATNICH 6 MIESIACACH BEZPOSREDNIO
POPRZEDZAJACYCH DZIEN ZLOZENIA WNIOSKU

6 m-cy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku
nalezy poda¢ miesiac i rok

llo$¢ zatrudnionych
pracownikow**

w ramach umowy
0 pracg

miesigc miesigc miesigc miesigc miesigc miesigc

niepotrzebne skresli¢



** Do ilosci pracownikow nie nalezy wlicza¢: wlasciciela firmy, os6b wspolpracujacych, mlodocianych, zatrudnionych
w ramach uméw cywilnoprawnych (np. w ramach uméw zlecenie, o dzielo), przebywajacych na urlopach macierzynskich,
wychowawczych lub na urlopach bezptatnych.

W przypadku zmniejszenia stanu zatrudnienia prosze podaé przyczyny i sposob rozwiazania stosunku pracy oraz
na jakim stanowisku byl zatrudniony zwolniony pracownik:

II. DANE DOTYCZACE ZATRUDNIENIA NA WYPOSAZONYM LUB DOPOSAZONYM STANOWISKU PRACY.

1. Wnioskowana [iCZba StANOWISK PIaCy: ......iueiniieit ettt ettt et e et eteeee et e st e te e st et e eseesse e st esesseensesseeseensenseensenses sesbeas
2. Wymiar czasu pracy dla osoby, ktora bedzie zatrudniona w ramach doposazonego stanowiska pracy ........c.cccoceveeeevencnnene
3. Rodzaj pracy i zakres pracy, jaka bgdzie wykonywana przez skierowanego bezrobotnego lub skierowanego opiekuna
(krotka charakterystyka stanowiska pracy oraz przewidywany zakres wykonywanych czynno$ci, informacja dotyczaca

dzwigania oraz pracy na wysokosciach)

4. NazZWa StANOWISKA PIACY ... .ttt ettt et e ettt
5. Adres utworzonego stanowiska pracy (w przypadku braku stalego miejsca pracy nalezy poda¢ adres przechowywania
sprzetow pod ktorym bedzie mozliwos¢ przeprowadzenia kontroli/wizyty monitorujace)): .o.oveveeeeiirieieireiirinreneenannn.
6. Kwalifikacje, umiejetnosci i do$wiadczenie zawodowe niezbedne do pracy, jakie powinien posiadaé skierowany

bezrobotny lub skierowany opiekun

Uwaga:

Wnioskodawca przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku braku mozliwosci skierowania kandydatow z kwalifikacjami
wskazanymi w niniejszym wniosku zobowiqzuje si¢ do zatrudnienia osob z nizszymi kwalifikacjami.

Starosta zastrzega sobie prawo do negatywnego rozpatrzenia wniosku w przypadku, gdy w ewidencji oséb
bezrobotnych / poszukujacych pracy nie figuruja osoby posiadajace kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe zawarte
w zgloszeniu krajowej oferty pracy.

7. Kalkulacja wydatkow dla stanowiska pracy:

Wysoko$¢ refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, zwanej dalej nie moze by¢ wyzsza niz:

o 4 — krotna wysoko$¢ przecietnego wynagrodzenia® w przypadku utrzymania stanowiska pracy utworzonego w zwiazku z
przyznang refundacja przez okres co najmniej 12 miesiecy,

e wiecej niz 4 — krotnos$¢, jednak nie wiecej niz 6 — krotno$é przecigtnego wynagrodzenia w przypadku utrzymania
stanowiska pracy utworzonego w zwiazku z przyznang refundacja przez okres co najmniej 18 miesiecy.

Zobowiazuje¢ si¢ do utrzymania stanowiska pracy przez okres ........... miesigcy.

Whioskowana Kwota: ...........cceeeevivveveeininnns S (037 1 V(<

! Przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po
ogloszeniu przez Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym RP ,,Monitor Polski”.



8. Szczegodtowa specyfikacja wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

/ITABELA 3/

*Prosz¢ szczegodtowo uzasadni¢ konieczno$é poniesienia ww. zakupoéw. Nalezy w szczegolnoSci wykazaé, ze jest niezbedny
na stanowisku na ktérym bedzie pracowaé bezrobotny/opiekun (specyfikacja zakupow musi by¢ zgodna z obowiqzujgcym
Regulaminem, a w zalgczeniu nalezy przedstawic oferty handlowe/cenowe, na podstawie ktorych zostata sporzqdzona
specyfikacja wydatkéw).

UWAGA
W przypadku gdy wnioskodawcy przysluguje prawo do obnizenia podatku od towaréw i ustug naleznego o kwote podatku
naliczonego, specyfikacja obejmuje wydatki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy bez podatku od towaréw i ustug.

W ramach wnioskowanej kwoty
fre e sprzet ‘Wkiad Laczna suma
g Wysz(cr:]zaezg\::)ueme (r?owei// Cena brutto Cena netto wlasny akoszt()w
uzywany) A 2 (w zb) (w zh)
1.

UZASADNIENIE*:

2.

UZASADNIENIE*:

3.

UZASADNIENIE*:

4.

UZASADNIENIE*:

5.

UZASADNIENIE*:

6.

UZASADNIENIE*:

7.

UZASADNIENIE*:




8.

UZASADNIENIE*:

9.

UZASADNIENIE*:

10.

UZASADNIENIE*:

11.

UZASADNIENIE*:

12.

UZASADNIENIE*:

13.

UZASADNIENIE*:

14.

UZASADNIENIE*:

RAZEM:

DODATKOWE UZASADNIENIE:




I1l. FORMA ZABAZPIECZENIA ZWROTU DOFINANSOWANIA:

Zgodnie z § 10 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej forma zabezpieczenia moze by¢ porgczenie, weksel in blanco, weksel
z poreczeniem wekslowym /aval/, gwarancja bankowa, zastaw rejestrowy na prawach irzeczach, blokada $rodkow
zgromadzonych na rachunku ptatniczym albo akt notarialny o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika.

Uwaga!

Przy wyborze zabezpieczenia w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji jest

konieczne ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia z katalogu form wskazanych powyzej.

Jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia.
Ponadto zobowiazuje si¢ do zlozenia uzupelniajgcego oSwiadczenia, jezeli w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia
ewentualnego podpisania umowy o refundacje dane zawarte we wniosku oraz w jego zalacznikach ulegng zmianie.

(data, pieczatka i podpis Wnioskodawcy)



Wykaz niezbednych dokumentéw, ktére nalezy dolaczy¢ do wniosku:

Dokumenty niezbedne do rozpatrzenia wniosku (kserokopie dokumentéw nalezy potwierdzi¢ za zgodnos¢

z oryginalem)

Lp. | Rodzaj dokumentu Charakterystyka dokumentu
O$wiadczenie: zatacznik — WDop1-2025/2 (na druku PUP)
- podmiotu prowadzacego dziatalnos¢
1 gospodarcza,
- podmiotu prowadzacego niepubliczng
szkot¢ lub przedszkole
Oswiadczenie przetwarzanie danych zatacznik — WDop2-2025/2 (na druku PUP)
2 | osobowych
Z Zgloszenie krajowej oferty pracy zalgcznik — WDop3-2025/2 (na druku PUP)
3. | Oswiadczenie o udzielonej pomocy de zatgcznik — WDop4-2025/2 (na druku PUP)
minimis
4. | Formularz informacji przedstawianych przy | zatacznik — WDop5-2025/2 (ha druku PUP)
ubieganiu si¢ 0 pomoc de minimis
5. | O$wiadczenie majatkowe zatgcznik — WDop6-2025/2 (na druku PUP)
6. | Oswiadczenie poreczyciela zatgcznik — WDop7-2025/2(na druku PUP)
Poreczycielem moze by¢ osoba fizyczna, ktora:

a) pozostaje w stosunku pracy z pracodawcg nieb¢dacym w stanie
likwidacji lub upadlosci, jest zatrudniona na czas nieokreslony
lub na czas okreslony (minimum 2 lata od dnia ztozenia porgczenia),
wobec ktorej nie s3 ustanowione zajgcia sadowe, komornicze
lub administracyjne,

b) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza, ktora to dziatalno$¢ nie jest
w stanie likwidacji lub upadlo$ci oraz nie zalega z oplatami
w Urzedzie Skarbowymi i Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych,

c) posiada prawo do emerytury lub renty,

d) nie jest wspolmatzonkiem Wnioskodawcy chyba, Ze zostanie
udokumentowana rozdzielno$¢ majgtkowa,

e) uzyskuje state dochody,

f) nie jest zatrudniona u Wnioskodawcy,

g) nie osiagneta wieku 70 lat na dzien podpisywania porgczenia.
Poreczycielem moze by¢ osoba prawna, ktéra:

a) prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na terenie Rzeczypospolitej Polskie;j.

Do wniosku nalezy dolaczy¢:

a) poreczenie dwoch osob fizycznych, ktoérych wynagrodzenie ze
stosunku pracy lub inny dochdéd kazdej z oséb w ostatnich 3
miesigcach wyniost co najmniej 4.800,00 zI brutto za kazdy miesiac,
lub

b) poreczenie jednej osoby fizycznej, ktorej wynagrodzenie ze stosunku
pracy lub inny doch6d w ostatnich 3 miesigcach wyniost co najmnie;j
5.500,00 z} brutto za kazdy miesiac.

7. | Zaswiadczenie poreczycieli o zarobkach 1. W przypadku porgczycieli pozostajacych w stosunku pracy

wystawione przez uprawnione osoby

zaswiadczenie o zarobkach powinno by¢ wystawione przez pracodawce
oraz powinno zawiera¢ w szczeg6lnosci nastepujace informacje:

- dane porgczyciela (imig, nazwisko, adres, PESEL),

- $rednie wynagrodzenie brutto z ostatnich 3 miesiecy,

- okres zatrudnienia,
- potwierdzajace,
wypowiedzenia,

- potwierdzajace, ze wynagrodzenie porgczyciela jest wolne
od potragcen administracyjnych, komorniczych lub potracen z tytutu
wyrokéw sadowych,

- potwierdzajace, ze pracodawca nie znajduje si¢ w stanie likwidacji
Iub upadtosci.

2. W przypadku poreczycieli prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza
nalezy przedstawi¢ nastepujace dokumenty:

- zaswiadczenie z Urzgdu Skarbowego o wysokosci uzyskanych
dochodow badz deklaracja PIT/CIT za rok poprzedni wraz z
potwierdzeniem ztozenia w Urzgdzie Skarbowym,

ze porgczyciel nie znajduje si¢ w okresie

7




- oswiadczenie o niezaleganiu w optacaniu sktadek ZUS oraz
0 niezaleganiu w podatkach,

- oswiadczenie, ze dziatalno$¢ nie jest w
Iub upadtosci.

3. W przypadku poreczycieli pobierajgcych swiadczenie emerytalne
lub rentowe nalezy przedstawi¢ nastepujace dokumenty:

- decyzje przyznajaca $wiadczenie,

- ostatni dowod wplywu emerytury/renty na konto lub przekaz
pocztowy/.

stanie likwidacji

8. | Informacja o dochodach Whnioskodawcy zas§wiadczenie z Urzedu Skarbowego o wysokoséci uzyskanych dochodow
za rok poprzedni badz deklaracja PIT/CIT wraz z potwierdzeniem ztozenia w Urzg¢dzie
Skarbowym
9. | Kserokopia zaswiadczenie o nadaniu Nie dotyczy podmiotow, ktore widnieja w Centralnej Ewidencji
REGON-u i NIP-u i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarczej/KRS
10 | Umowa spotki W przypadku prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej w formie spotki
cywilnej nalezy dotaczy¢ kopi¢ umowy spoiki.
11. | Pelnomocnictwo Pelnomocnictwo  jest niezbedne wowczas, gdy do  kontaktu
z PUP bedzie upowazniona osoba niebgdaca wlascicielem firmy
12. | Kserokopia aktu wlasnosci, umowy Nalezy przedstawi¢ dokument potwierdzajacy prawo do lokalu, w ktorym
dzierzawy lub umowy uzyczenia lokalu prace bedzie wykonywaé skierowana osoba bezrobotna lub skierowany
firmy opiekun
13. | Oferty handlowe/cenowe Nalezy przedstawi¢ handlowe/oferty cenowe do specyfikacji zakupow
wskazanej we wniosku
14. | Inne dokumenty, ktore moga mie¢ wpltyw

na sposob rozpatrzenia wniosku




WDop1-2025/2
OSWIADCZENIE
PODMIOTU PROWADZACEGO DZIALALNOSC GOSPODARCZA ORAZ DLA PODMIOTU
PROWADZACEGO NIEPUBLICZNA SZKOLE LUB PRZEDSZKOLE

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zloZenie falszywego oswiadczenia jako Wnioskodawca o$wiadczam, co
nastepuje:

1. Spelniam warunki, o ktéorych mowa w:

-ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (t.j. Dz. U. 2025 poz. 620)

- rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu
Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania §rodkéw na podjecie
dziatalno$ci gospodarczej /Dz.U. z 2022 r. poz. 243 ze zmianami/;

- rozporzadzenie Komisji (UE) NR 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (D.Urz. UE. L. 2023/2831 z 15.12.2023 r.).

2. w okresie ostatnich 6 miesigcy nie zmniejszylem wymiaru czasu pracy i zatrudnienia pracownikow z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub stanu zatrudnienia z innych przyczyn —
uzupehitem odpowiednio wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia,

3. Przez ostatnie 6 miesigcy wykonywatem:

- dziatalno$¢ gospodarcza " lub,

- niepubliczne przedszkole lub niepubliczng szkote * na podstawie ustawy Prawo O$wiatowe

/do wskazanego okresu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej nie wlicza si¢ okresu zawieszenia wykonywania dziatalno$ci
gospodarczej/

4. Nie zalegam z wyplacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych Pafistwowy Fundusz Rehabilitacji  Osob
Niepelnosprawnych (w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Starosta zastrzega sobie prawo zadania aktualnego
zaswiadczenia o niezaleganiu wystawionego przez wlasciwy oddziat ZUS).

5. Nie zalegam z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikdw lub na ubezpieczenie zdrowotne.

6. Nie zalegam z optacaniem innych danin publicznych (w przypadku pozytywnego rozpatrzenia wniosku Starosta zastrzega
sobie prawo zadania aktualnego za§wiadczenia o niezaleganiu w podatkach wystawionego przez whasciwy organ).

7. Nie posiadam nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych.

8. Nie toczy si¢ w stosunku do mnie postgpowanie upadtosciowe ani likwidacyjne oraz nie zostat ztozony i nie przewiduje
si¢ ztozenia wniosku o otwarcie postgpowania upadtosciowego ani likwidacyjnego.

9. Zobowiazuje¢ si¢ do ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego o$wiadczenia o uzyskanej pomocy publicznej, jezeli
w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy ze Starosta otrzymam pomoc publiczna.

10. Zobowiazuje¢ si¢ do niezwlocznego powiadamiania o mozliwosci przekroczenia granic dopuszczalnej pomocy publicznej.
11. Nie bylem w okresie ostatnich 2 lat prawomocnie skazane za przestgpstwo sktadania fatszywych zeznan
lub o$wiadczen, przestgpstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw Iub przeciwko obrotowi gospodarczemu
i interesom majatkowym w obrocie cywilnoprawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — kodeks karny, za
przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrze$nia — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn
zabroniony okre$lony w przepisach praw obcego.

12 Nie otrzymatem decyzji Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy uzyskanej w okresie wezesniejszym uznajacej

*niepotrzebne skresli¢



pomoc za hiezgodng z prawem i wspdlnym rynkiem.
13. Nie otrzymatem pomocy publicznej w okresie ostatnich 3 lat poprzedzajgcych dzien zlozenia wniosku, dotyczacej tych
samych kosztow kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona pomoc de minimis

z wnioskowanej refundacji.

(data, pieczatka i podpis Wnioskodawcy)

WDop2-2025/2

OSWIADCZENIE
PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Jestem $wiadomy, ze dane osobowe dotyczace mojej osoby/dane podmiotu, w tym imi¢ i nazwisko osoby wskazanej
przez Wnioskodawce do kontaktow beda zbierane, przetwarzane, udostepniane i archiwizowane dla celéw zwigzanych
z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacja umowy, o ktorej mowa ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach
zatrudnienia (t.j. Dz. U 2025 poz. 620) oraz rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca
2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2022 r. poz.243), zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 =z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Kolobrzegu
Z siedziba: ul. Katedralna 46-48, 78-100 Kotobrzeg. Administrator udostgpnia dane osobowe na podstawie przepisOw prawa
podmiotom publicznym, jezeli jest to niezbedne w celu wypetnienia ich obowiazku prawnego. Dane przechowywane sg przez
okres niezbedny do realizacji celu dla jakiego zostaly zebrane oraz zgodnie z okresami wskazanymi w Instrukcji
Kancelaryjnej Powiatowego Urzedu Pracy w Kotobrzegu. Prawo dostepu do swoich danych, prawo do zadania ich
uzupetnienia lub sprostowania przyshuguje osobie, ktorej dane dotycza. W przypadku, gdy przetwarzanie danych narusza
przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Osoby, ktorych dane
sg przetwarzane, moga kontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony Danych we wszystkich sprawach zwigzanych
z przetwarzaniem danych. Dane kontaktowe inspektora, e-mail: iod@kolobrzeg.praca.gov.pl

Oswiadczam, ze w stosunku do danych osob wskazanych we wniosku posiadam ich zgode w zwigzku ze
zbieraniem, przetwarzaniem, udostepnianiem i archiwizowaniem dla celéw zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz
realizacja umowy, o ktorej mowa w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (t.j. Dz. U
2025poz. 620) oraz rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania
srodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2022 r. poz. 243), zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
a takze innych przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych.

(data, pieczatka i podpis Wnioskodawcy)
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WDop3-2025/2

ZGLOSZENIE KRAJOWEJ OFERTY PRACY

I. Informacje dotyczace pracodawcy krajowego

1. Nazwa i adres pracodawcy (pieczeé firmowa)

4. Imie¢ i nazwisko osoby wskazanej przez pracodawce do

kontaktéow z PUP

Podstawowy rodzaj dziatalnosci wg PKD: .........................

2. Oznaczenie formy prawnej prowadzonej dzialalno$ci:*

1) przedsigbiorca prywatny

2) przedsigbiorstwo panstwowe

3)  spotka (jaka?)........oiiiiiii e
4) inna (jaka?) ...

3. Liczba zatrudnionych pracownikéw :

na umowg O pracg

na umowe zlecenie/o dzieto

5. Forma kontaktu kandydatéw z pracodawca:* Wymagane
dokumenty:

1) kontakt osobisty  (prosze poda¢ adres jezeli jest inny niz wskazany
w pkt 1, ewentualnie termin i godziny ) /dokumenty aplikacyjne:

I1. Informacje dotyczace zglaszanego miejsca pracy

6. Nazwa zawodu 7. Nazwa stanowiska

Kod zawodu wg Klasyfikacja
Zawodow i Specjalnosci*

* www.psz.praca.gov.pl

8. Ogélny zakres obowiazkow wraz z informacja
dot. dzwigania (kg):

9. Rodzaj proponowanej umowy:* 10. Informacja o systemie i rozkladzie 11. Informacja o godzinach
1) umowa o prace na czas nieokreslony czasu pracy: * pracy:
2) umowa o prace na czas okreslony 1) jednozmianowa | zmiana od godz...... do godz.....
(podac okres.........coeevuiiiiiiiiiiian, ) 2) dwuzmianowa .
3) umowa o pracg na okres probny 3) trzyzmianowa Il zmiana od godz...... do godz.......
4) umowa na zastepstwo 4) praca w ruchu ciggtym III zmiana od godz......do godz....
5) umowa na czas wykonywania okres$lonej 5) inne (jakie?) .......oooiiiiiiiiiiiiiiin,
pracy (praca dorywcza, praca Sezonowa) - -
6) umowa zlecenie 12. Wymiar czasu pracy :
. 1) petny etat
(przewidywany okres................ ) . S
. 2)inny (jaki? ) ..ooooiiiiiiinin.nn.
7) umowa o dzieto 3) miesi Todé god
(przewidywany okres................ ) u%rg\;\?is(;egcczvr\l/?l:]gsfa%\;) nez_.).(przy
8) inne (JaKie?) ...oveeveeerereeeeeeeenen, yWIInoprawney)-
13. System wynagradzania 14. Wysoko$¢ wynagrodzenia 18. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéow do pracy:

(np. miesigczny, godzinowy) (kwota brutto)

Poziom wyksztalcenia: brak lub niepelne podstawowe /
podstawowe / gimnazjalne / zawodowe, branzowe / $rednie

zawodowe, branzowe / ogolnoksztatcgce / pomaturalne /

pracy WyZsze
............................................................................. Kierunek/specjalnos$¢...................oocoiiiii,
""""""""""""""""""""" Doswiadczenie zawodowe: TAK/NIE liczba lat: .............
17. Liczba wolnych miejsC pracy: .........cocveveviirininnninnenenn. Znajomos¢ jezykow obcych: ...

Oferta tylko dla os6b niepelnosprawnych

Ilos¢ stanowisk dla os. niepelnosprawnych

(stopien: Al-poczatkujacy, A2-nizszy $rednio zaawansowany,
B1-§rednio zaawansowany, B2- wyzszy §rednio zaawansowany,
C1l-zaawansowany, C2-biegly):
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19. Dodatkowe informacje: (np. zakwaterowanie, wyzywienie, UMi€JEtnOSCI. .. .vvit it
zapewniony dojazd przez pracodawce, praca w soboty, niedziele):

20. Forma upowszechniania oferty: (zaznaczy¢ odpowiednie)
|:| oferta zawierajaca dane umozliwiajace identyfikacje pracodawcy (oferta ogélnodostepna)

|:| oferta niezawierajaca danych umozliwiajacych identyfikacje pracodawcy (do wiadomosci publicznej nie zostang
podane dane umozliwiajace identyfikacje pracodawcy przez osoby niezarejestrowane, w tym bierne zawodowo. Oferta
bedzie udostgpniona w pelnym zakresie bezrobotnym lub poszukujacym pracy, ktdrzy speiniajg wymagania okreslone w
ofercie)

I11. Dodatkowe informacje dotyczace oferty - O$wiadczenia pracodawcy * wiasciwe podkresli¢

21. Okres aktualnoSci oferty

30 dni inny ale nie dtuzszy niz 30 dni - podac jaki ................... dni

22. Czestotliwos¢ i forma kontaktow PUP z pracodawcy lub osobg wskazang przez pracodawce: kontakt telefoniczny/osobisty
(niepotrzebne skresli¢):
co 3 dni co tydzien co dwa tygodnie raz w miesigcu

TAK NIE

23. Oferta pracy zostala zgloszona do PUP Kolobrzeg jako urzgdu wiodacego w zakresie realizacji oferty

24. Jestem zainteresowany przekazaniem zgloszonej oferty pracy do dodatkowych urzedéw pracy w celu
realizacji przez nie oferty pracy
/Jezeli TAK prosze podac jakiCh ... e /

25. Pracodawca jest Agencja zatrudnienia zglaszajaca oferte pracy tymczasowej

25. Jestem zainteresowany zatrudnieniem kandydatéw z panstw Europejskiego Obszaru Gospodarczego
(EOG) i upowszechnieniem oferty pracy w wybranych panstwach EOG.

/Jezeli TAK prosze podac W JaKiCh..........iiiii i e e e e et e /
W przypadku zainteresowania zatrudnieniem obcokrajowca nalezy dodatkowo wypetni¢ zatgcznik nr 1- dostepny
na stronie internetowej Urzedu /

26. Oswiadczenie pracodawcy:

- $wiadomy odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych zeznan wynikajacych z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego o§wiadczam co nastepuje:
w okresie 365 dni przed dniem zgloszenia oferty pracy nie zostatem(am) prawomocnie ukarany(a) lub skazany (a) za przestgpstwo przeciwko
przepisom prawa pracy oraz nie jestem objety (a) postepowaniem dotyczacym naruszenia przepisOw prawa pracy.

- ztozona oferta pracy nie narusza zasad rownego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepisOw prawa pracy i nie dyskryminuje
kandydatow do pracy.

/Podstawa prawna: art. 83ust. 11 i 12 Ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620).

Zobowiazuje sie do niezwlocznego powiadomienia Urzedu Pracy o dezaktualizacji oferty (w przypadku trzykrotnego braku
kontaktu telefonicznego z pracodawcy — oferta zostaje wycofana z realizacji).

Zapoznatem si¢ z klauzulg informacyjna dla przedsigbiorcow i pracodawcow, ktora dostgpna jest w siedzibie PUP oraz na stronie
internetowej kolobrzeg.praca.gov.pl

Data i podpis pracodawcy

1V. Adnotacje urzedu pracy **

29. Inicjaly pracownika 30. Nr pracodawcy 33. Sposéb przyjecia oferty:
przyjmujacego oferte do ]
realizacjii | a) osobiscie

b) telefonicznie [
........................................ ¢) e-mail ]
31. Data zgloszenia oferty 32. Numer oferty pracy d) e-dorgczenia ]

e) poczta tradycyjna ]
....................................... OfPL,..f oo

** wypetnia pracownik Powiatowego Urzedu Pracy
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WDop4-2025/2

Oswiadczenie o udzielonej pomocy w ramach zasady de minimis

Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego o$wiadczenia jako Wnioskodawca o$wiadczam, co

nastepuje:

1. Nie uzyskatem/am pomocy de minimis w okresie ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku ~

2. Uzyskalem/am pomoc de minimis w okresie ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku *

Lp.

Organ udzielajacy pomocy

Dzien udzielenia
pomocy

Podstawa prawna
udzielenia pomocy

Wartos$¢ pomocy

* niepotrzebne skresli¢

(data, pieczatka i podpis Wnioskodawcy)
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WDop5-2025/2

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje sie do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE)
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii

Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831)

A. Informacje dotyczace podmiotu, ktéremu Al. Informacje dotyczace wnioskodawcy

z . e o o 1
ma by¢ udzielona pomoc de minimis

) niebedacego podmiotem, ktéremu ma by¢

B e e o 2
udzielona pomoc de minimis *

1) Identyfikator podatkowy NIP podmiotu

1a) Identyfikator podatkowy NIP wnioskodawcys)

2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu

2a) Imie i nazwisko albo nazwa wnioskodawcy

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby

podmiotu whnioskodawcy

4) Identyfikator gminy, w ktérej podmiot
ma miejsce zamieszkania albo siedzibe”

5) Forma prawna podmiotu®

1 O

[]
[]

przedsiebiorstwo paristwowe
jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia

20 grudnia 1996 r. o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2021 r. poz. 679)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscia, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa,
jednostka samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu
Panstwa s3 podmiotami, ktére posiadajg uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujacy w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 594)

jednostka sektora finanséw publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1270, z péZn. zm.)

inna (podac jaka)

6) Wielko$é podmiotu, zgodnie z zatgcznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajacego niektore rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu

(Dz. Urz. UE L 187 2 26.06.2014, str. 1, z péin. zm.)s’

[]
[]
[]
[]

mikroprzedsiebiorca
maty przedsiebiorca
sredni przedsiebiorca

inny przedsiebiorca

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej

Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. poz. 1885, z p6in. zm.)s’

[T 1]

8) Data utworzenia podmiotu

HEEERREN

Stronalz?7
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9) Powigzania z innymi przedsiqbiorcami”
Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcami istniejg powigzania polegajace na tym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada wiekszos$¢ praw gtosu akcjonariuszy lub wspélnikéw |:|tak |:|nie
drugiego przedsiebiorcy?

b) jeden przedsiebiorca ma prawo wyznaczy¢ lub odwota¢ wiekszo$¢ cztonkow organu |:|tak |:|nie
zarzadzajacego lub nadzorczego innego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujacy wptyw nainnego |:|tak |:|nie

przedsiebiorce zgodnie zumowa zawarta z tym przedsiebiorcg lub zgodnie z jego
dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktory jest akcjonariuszem lub wspdlnikiem innego |:|tak |:|nie
przedsigbiorcy lub jego cztonkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi
akcjonariuszami, wspdlnikami lub cztonkami tego przedsiebiorcy, samodzielnie
kontroluje wiekszos¢ praw gtosu u tego przedsiebiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej |:|tak |:|nie
poprzez jednego innego przedsiebiorce lub kilku innych przedsiebiorcow?

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych
z podmiotem przedsiebiorcow

b) faczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej

w okresie minionych 3 lat wszystkim powigzanym
)

z podmiotem przedsiebiorcom8

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub potaczenia zinnym
przedsiebiorcg, w tym przez przejecie innego przedsiebiorcy, lub przeksztatcenia przedsiebiorcy

Czy podmiot w okresie minionych 3 lat:
a) powstat wskutek potaczenia sie innych przedsiebiorcow? |:|tak

b) przejat innego przedsiebiorce? |:|tak |:|
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy? |:|tak |:|nie

d) powstat w wyniku przeksztatcenia przedsiebiorcy? |:|tak

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a lub b nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich
potaczonych lub przejetych przedsigbiorcow

b) taczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej

w okresie minionych 3 lat wszystkim potagczonym
)

lub przejetym przedsiebiorcom8
W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. c lub d nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsigbiorcy
przed podziatem lub przeksztatceniem

b) taczng warto$¢ pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat przedsiebiorcy
istniejagcemu przed podziatem lub przeksztatceniem
w odniesieniu do dziatalnosci przejmowanej

)

przez podmiot8
Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka czes¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem byta
przeznaczona na dziatalnos¢ przejeta przez podmiot, nalezy podac:

—t3czng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej
w okresie minionych 3 lat przedsigbiorcy przed
podziaIemS)

— wartos¢ kapitatu przedsiebiorcy przed podziatem
(w PLN)

— wartos¢ kapitatu podmiotu na moment podziatu
(w PLN)

Strona2z7
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B. Informacje dotyczace sytuacji ekonomicznej podmiotu, ktéremu ma byé udzielona pomoc

de minimis ?

1) Czy podmiot spetnia kryteria kwalifikujace go do objecia postepowaniem |:|tak |:| nie
upadtosciowym?
2) Czy podmiot bedacy przedsiebiorcg innym niz mikro-, maty lub sredni- albo w przypadku, |:|tak |:|nie
o ktérym mowa w art. 4 ust. 7 rozporzadzenia Komisji (UE) 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023
w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej |:|nie dotyczy

do pomocy de minimis , bedacy kazdym przedsiebiorca - znajduje sie w sytuacji gorszej
niz sytuacja kwalifikujgca sie do oceny kredytowej B-'%

3) Czy w odniesieniu do okresu ostatnich 3 lat poprzedzajacych dzier wystapienia z wnioskiem
o udzielenie pomocy de minimis :

a) podmiot odnotowuje rosnace straty? |:|tak |:|nie

b) obroty podmiotu malejg? |:|tak |:|nie

c) zwiekszeniu ulegaja zapasy podmiotu lub |:|tak |:| nie
niewykorzystany potencjat do swiadczenia ustug?

d) podmiot ma nadwyzki produkcjim? |:|tak |:|nie

e) zmniejsza sie przeptyw srodkow finansowych? |:|tak |:| nie

f) zwieksza sie suma zadtuzenia podmiotu? |:|tak |:|nie

g) rosng kwoty odsetek od zobowigzan podmiotu? |:|tak |:| nie

h) wartosc aktywow netto podmiotu zmniejsza sie |:|tak |:|nie
lub jest zerowa?

i) zaistniaty inne okolicznosci wskazujace na trudnosci |:|tak |:| nie

w zakresie ptynnosci finansowej?

Jesli tak, nalezy wskazac jakie:

Strona3z7
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C. Informacje dotyczace dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez podmiot,
ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis

Czy podmiot, ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de minimis , prowadzi dziatalnos¢:

1) w sektorze produkcji podstawowej produktow rybotéwstwa i akwa kuIturylz)?

2) w dziedzinie produkcji podstawowej produktéw rolnych wymienionych
w zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

3) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych
wymienionych w zataczniku | do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej?

4) w dziedzinie przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rybotéwstwa
i akwakulturym?

5) Czy wnioskowana pomoc de minimis bedzie przeznaczona na dziatalnos¢ wskazang
w pkt 1-4?

6) W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w pkt 1 lub 2: czy zapewniona jest

. - 13
rozdzielnosé rachunkowa™

uniemozliwiajgca przeniesienie na wskazang
w tych punktach dziatalnos¢ korzysci wynikajgcych z uzyskanej pomocy de minimis

(w jaki sposob)?

3.
o

3.
o

3.
o

3.
o

nie

-
000000

|:|nie dotyczy
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D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow,
na pokrycie kt6rych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

1} Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajgcych sie [:] tak
zidentyfikowac kosztow?
2} Jedli tak, to czy na pokrycie tych samych kosztéw, o ktérych mowa powryzej, D tak

x

5

1Bk

g

o
£
g | £|a
T | 5
;
5 E
3 B
g |E|®
$ g

g

g <

£
B |Eg| 3
t [£8
2 (Fd
E

E m

!
58 o
238
o
53 2
B'§8.

o - o m < wn 0 ™~ 0 )] S

Dnie
Dnie
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Jezeli w tabeli wykazano otrzymang pomoc inng niz pomoc de minimis , nalezy dodatkowo wypetnic¢
pkt 1-8 ponize;j:

1) opis przedsiewziecia

2) koszty kwalifikujgce sie do objecia pomocg w wartosci nominalnej i zdyskontowanej oraz ich rodzaje

3) maksymalna dopuszczalna intensywnos$¢ pomocy

4) intensywno$¢ pomocy juz udzielonej w zwigzku z kosztami, o ktérych mowa w pkt 2

5) lokalizacja przedsiewziecia

6) cele, ktore majg byc¢ osiggniete w zwigzku z realizacjg przedsiewziecia

7) etapy realizacji przedsiewziecia

8) data rozpoczecia i zakorczenia realizacji przedsiewziecia

E. Informacje dotyczace osoby upowaznionej do przedstawienia informacji

Imie i nazwisko Numer telefonu

Stanowisko stuzbowe Data i podpis
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Tw przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej, komplementariusz spétki komandytowej albo
komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, wspdlnik jednoosobowej spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia albo akcjonariusz prostej s potki akcyjnej
lub inny podmiot, na ktdry zostata przeniesiona odpowiedzialnos¢ podatkowa, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spétce, podaje sie informacje
dotyczace tej spotki. W przypadku spétki cywilnej nalezy podac NIP tej spotki, nazwe, pod jaka spétka funkcjonuje na rynku, oraz miejsce prowadzenia
dziatalnosci, a w przypadku braku nazwy i miejsca prowadzenia dziatalnosci - imiona i nazwiska oraz adresy wszystkich wspdlnikdw tej spétki.

& Wypetnia sie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspdlnik spétki cywilnej, jawnej albo partnerskiej, komplementariusz spotki komandytowej
albo komandytowo-akcyjnej niebedacy akcjonariuszem, wspdlnik jednoosobowej spétki z ograniczong odpowiedzialnoscia albo akcjonariusz prostej s potki
akcyjnej lub inny podmiot, na ktdry zostata przeniesiona odpowiedzialno$¢ podatkowa, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej spdtce (podaje sie
informacje dotyczace tego wspdlnika, akcjonariusza albo komplementariusza lub osoby trzeciej, na ktdrg przeniesiono odpowiedzialno$¢ podatkowa).

0ile posiada identyfikator podatkowy NIP.

4 Whpisuje sie siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposdb okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 15 grudnia 1998 r. w s prawie szczegétowych
zasad prowadzenia, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju oraz zwigzanych z tym obowigzkéw organéw
administracji rzagdowej i jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. poz. 1031, z p6zn. zm.).

% Zaznacza sie wtasciwa pozycje znakiem X.

8 Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktorg podmiot ubiega sie o pomoc de minimis . Jezeli nie jest mozliwe ustalenie jednej takiej dziatalnosci, podaje sie
klase PKD tej dziatalnosci, ktdra generuje najwiekszy przychod.

" 7a powigzane nie uwaza sie podmiotow, w przypadku ktérych powigzanie wystepuje wyfgcznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu Panstwa,
jednostki samorzadu terytorialnego.

8 Podaje sie warto$¢ pomocy w euro obliczong zgodnie z art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy
publicznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 702), rozporzgdzeniem Rady Ministrow wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wtasciwymi przepisami unijnymi.

o Wypetnia sie jedynie w przypadku podmiotdw, ktérym ma by¢ udzielona pomoc de minimis , do obliczenia wartosci ktérej konieczne jest ustalenie ich stopy
referencyjnej (tj. w formie takiej jak: pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), z wyjatkiem podmiotéw, ktérym pomoc de minimis ma by¢ udzielon,
na podstawie art. 34a ustawy z dnia 8 maja 1997 r. o poreczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Paristwa oraz niektére osoby prawne (Dz. U. z 2004 r|
poz. 291), oraz bedacych osobami fizycznymi, ktére na dzier ztozenia informacji okreslonych w niniejszym rozporzadzeniu nie rozpoczety prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej.

9 Ocena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolno$¢ do obstugi zobowigzan istnieje jedynie przy sprzyjajacych warunkach zewnetrznych.
Poziom odzyskania wierzytelnosci w przypadku wystapienia niewyptacalnosci jest Sredni lub niski.

11' Dotyczy wytgcznie producentow.

12) Objetych rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1379/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspdlnej organizacji rynkéw produktow
rybotéwstwa i akwakultury, zmieniajgcym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/2009 oraz uchylajgcym rozporzadzenie Rady (WE) nr
104/2000 (Dz. Urz. UE L 354 z 28.12.2013, str. 1, z pdzn. zm.).

) Rozdzielnoéé rachunkowa okreslonej dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrebnej ewidencji dla tej dziatalnosci gospodarczej oraz
prawidtowym przypisywaniu przychoddw i kosztéw na podstawie konsekwentnie stosowanych i majgcych obiektywne uzasadnienie metod, a takze na
okresleniu w dokumentacji, o ktérej mowa w art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, z pdzn. zm.), zasad
prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod przypisywania kosztéw i przychodéw.

) Wypetnia sie zgodnie z Instrukcjg wypetnienia tabeli w czesci D formularza.
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Instrukcja wypetnienia tabeli w czesci D formularza

Nalezy poda¢ informacje o dotychczas otrzymanej pomocy, w odniesieniu do tych samych kosztéw
kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie ktérych udzielana bedzie pomoc de minimis . Na
przyktad jezeli podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis otrzymat w przesztosci pomoc w zwigzku z
realizacjg inwestycji, nalezy wykazaé jedynie pomoc przeznaczong na te same koszty kwalifikujgce sie do
objecia pomocg, na pokrycie ktérych ma by¢ udzielona pomoc de minimis .

1. Dzier udzielenia pomocy (kol. 1) — nalezy poda¢ dzier udzielenia pomocy w rozumieniu art. 2 pkt 11
ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;j.

2. Podmiot udzielajgcy pomocy (kol. 2) — nalezy podaé petng nazwe i adres podmiotu, ktéry udzielit
pomocy. W przypadku gdy podmiot uzyskat pomoc na podstawie aktu normatywnego, ktéry uzaleznia
nabycie prawa do otrzymania pomocy wytgcznie od spetnienia przestanek w nim okreslonych, bez
koniecznosci wydania decyzji albo zawarcia umowy, nalezy pozostawic¢ to miejsce niewypetnione.

3. Podstawa prawna otrzymanej pomocy (kol. 3a i 3b)

Uwaga: istniejg nastepujace mozliwosci faczenia elementéw tworzgcych podstawe prawng otrzymane;j
pomocy, ktére nalezy wpisaé w poszczegdlnych kolumnach tabeli w sposéb przedstawiony ponizej.

Podstawa prawna — informacje podstawowe Podstawa prawna — informacje szczegétowe
3a 3b
przepis ustawy brak*
przepis ustawy przepis aktu wykonawczego

przepis aktu wykonawczego

przepis ustawy
decyzja/uchwata/umowa - symbol

przepis ustawy decyzja/uchwata/umowa — symbol

* W przypadku braku aktu wykonawczego, decyzji, uchwaty i umowy nalezy wpisac okreslenie ,brak”.

Kol. 3a Podstawa prawna — informacje podstawowe — nalezy podad kolejno: date i tytut aktu oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktorym ustawa zostata opublikowana, oraz
oznaczenie przepisu ustawy bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: artykut, ustep, punkt,
litera, tiret).

Kol. 3b Podstawa prawna — informacje szczegétowe — jezeli podstawg udzielenia pomocy byt akt
wykonaweczy do ustawy, nalezy podac¢ kolejno: nazwe organu wydajgcego akt, date i tytut aktu oraz
oznaczenie roku (numeru) i pozycji Dziennika Ustaw, w ktdrym akt zostat opublikowany, oraz przepis aktu
wykonawczego bedgcego podstawg udzielenia pomocy (w kolejnosci: paragraf, ustep, punkt, litera, tiret).
Akt powinien by¢ aktem wykonawczym do ustawy wskazanej w kol. 3a. W przypadku braku aktu
wykonawczego bedacego podstawg prawng udzielenia pomocy nalezy wpisa¢ okreslenie ,brak”. Jezeli
podstawa udzielenia pomocy byta decyzja, uchwata lub umowa, nalezy podaé symbol okreslajgcy ten akt:
w przypadku decyzji — numer decyzji, w przypadku uchwaty — numer uchwaty, w przypadku umowy —
numer, przedmiot oraz strony umowy. W przypadku braku decyzji, uchwaty lub umowy bedacej podstawg
prawng udzielenia pomocy nalezy wpisac okreslenie ,brak”.
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4. Forma pomocy (kol. 4) — nalezy podac kod oznaczajgcy wtasciwg forme pomocy okreslony w zatgczniku
nr 1 do rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o udzielonej
pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach
przedsiebiorcéw we wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych (Dz. U. z 2024
r.poz. 161).

5. Warto$¢é otrzymanej pomocy (kol. 5a i 5b) — nalezy podac warto$¢ otrzymanej pomocy publicznej lub

pomocy de minimis :

a) wartos¢ nominalng pomocy (jako catkowitg wielkos¢ srodkéw finansowych bedgcych podstawg do
obliczania wielkosci udzielonej pomocy, np. kwote udzielonej pozyczki lub kwote odroczonego
podatku) oraz

b) wartos¢ brutto (jako ekwiwalent dotacji brutto obliczony zgodnie z rozporzgdzeniem Rady Ministréw

wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach
dotyczgcych pomocy publicznej oraz z wtasciwymi przepisami unijnymi).

6. Przeznaczenie pomocy (kol. 6) — nalezy poda¢ kod wskazujgcy przeznaczenie otrzymanej pomocy
okreslony zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2008 r. w sprawie sprawozdan o
udzielonej pomocy publicznej, informacji o nieudzieleniu takiej pomocy oraz sprawozdan o zalegtosciach
przedsiebiorcéw we wptatach swiadczen naleznych na rzecz sektora finanséw publicznych.
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WDop6-2025/2
Oswiadczenie o sytuacji majatkowej

(O$wiadczenie nalezy wypelni¢ w przypadku wyboru formy zabezpieczenia zwrotu refundacji w postaci aktu
notarialnego o dobrowolnym poddaniu si¢ egzekucji. Przy wyborze tej formy zabezpieczenia jest konieczne ustanowienie

dodatkowego zabezpieczenia.)

( PESEL Whnioskodawcy lub NIP, REGON firmy )

os$wiadczam, co nastepuje:
1. Posiadam nastepujace sktadniki majatkowe::

- nieruchomosci (prosze okresli¢ rodzaj nieruchomosci, warto$¢ rynkowa oraz obcigzenia hipoteczne)

- ruchomoséci np. maszyny, srodki transportu (prosze¢ okresli¢ rodzaj ruchomosci, rok produkcji, wartosé

rynkowg oraz obcigzenia)

2. Posiadam zobowigzania wobec bankow, budzetu panstwa, ZUS, podmiotéw gospodarczych, 0s6b

fizycznych:

(data i podpis Wnioskodawcy)
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WDop7-2025/2

OSWIADCZENIE PORECZYCIELA

Ja nizej podpiSany/a ........ccceeeevieereerierieenienreeeeeeens ZATIL. .tieteeeteeeiee ettt et e et e bt a bt e be e bt bbb e ne e
legitymujacy si¢ dowodem osobistym: seria .......... 1) (SR PESEL ...t

Swiadomv odpowiedzialnosci karnej z art. 233 KK za zlozenie falszywych zeznan o§wiadczam, ze:
1. JEStEM ZAtrUANIONY/A W .. .ocviiiicicecie ettt ettt sttt sttt se b e e b e s b e s b e e e be s be st e st e be s eaeebesbesrenneneas

od dnia ....cocoveeerrirnne umowa zawarta jest na czas nieokreslony/okreslony do dnia ..........ccceceevevierneennnen.

Moje przecigtne dochody stanowig KWOLE..........cccveeveeriieiieereenierieseeeeree e eie e z} brutto miesigcznie.

(w zalaczeniu przedstawiam za§wiadczenie z zaktadu pracy o aktualnych zarobkach oraz formie zatrudnienia)

2. "Prowadze dziatalno$é gospodarczg (OKIeslié fOIME) .........o.ovivevveeeeeeeeeeeeseeeeeeeeesesee s ssess e

................................................................................................................ 0d dNHA .o,
Moje przecietne dochody stanowiag KWote ..........cccceeveeveenienenne. zt brutto miesigcznie i *nie podlegaja obcigzeniu
z tytulu wyrokéw lub innych tytulow/*sa obcigzone z tytulu ..o
............................................................................................. W Wysokosci ......................... brutto miesigcznie.

(w zalgczeniu przedstawiam: zaswiadczenie z Urzgdu Skarbowego o wysokosci uzyskanych dochodéw badz deklaracje PIT/CIT za rok
poprzedni wraz z potwierdzeniem jej ztozenia w Urzedzie Skarbowym oraz o§wiadczenie o niezaleganiu w podatkach oraz o niezaleganiu
w sktadkach ZUS, o$§wiadczenie ze dzialalno$¢ nie jest w stanie likwidacji lub upadtosci)

3.  *Pobieram emeryturg/rente od dnia .........ccccoeiiiiiiiinnnn. do dnia ..o,

W WYSOKOSCI «.ovvvvieiieeiieiinen, zt brutto miesiecznie.

(w zalgczaniu przedstawiam decyzj¢ ZUS o przyznaniu emerytury/renty i ostatni dowod wpltywu emerytury/renty na konto lub przekaz
pocztowy)

4. Jednoczes$nie oswiadczam, ze:

*Nie posiadam/*posiadam zobowigzania finansowe w bankach i instytucjach finansowych w wysokoS$ci raty

MICSIECZNE] ..vevvrereneienns ztdo dnia ............... ZEYEUIU (o

5. Ponadto oswiadczam, ze:
a. Pozostaje w zwigzku malzenskim *
b. Pozostaje w ustawowej majatkowej wspolnosci matzenskiej *
€. Posiadam rozdzielno$¢ majatkowa (a umowe/orzeczenie sadu o rozdzielnosci sktadam w zataczeniu) *
d. Nie pozostaje w zwigzku matzenskim *

Os$wiadczam, ze do chwili obecnej poreczylem / nie poreczylem™ oraz zawarlem / nie zawarlem™ w tut. Urzedzie
zadnych uméw cywilnoprawnych, ktore wygasly / nie wygasty™*.

Powiatowy Urzad Pracy w Kolobrzegu przetwarza dane osobowe klientow w celu wypehienia obowiazku prawnego, okre§lonego przede wszystkim
w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (t.j. Dz. U 2025 poz. 620)w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz
przyznawania $rodkow na podjgcie dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE. Administratorem Danych Osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Kotobrzegu z
siedzibg: ul. Katedralna 46-48, 78-100 Kotobrzeg. Dane osobowe pozyskiwane sa od osoby ktorej dotycza. Powiatowy Urzad Pracy w Kotobrzegu
udostgpnia dane osobowe na podstawie przepisow prawa podmiotom publicznym, jezeli jest to niezbedne w celu wypehienia ich obowiazku prawnego.
Dane przechowywane sa przez okres niezbedny do realizacji celu dla jakiego zostaly zebrane oraz zgodnie z okresami wskazanymi w Instrukcji
Kancelaryjnej Powiatowego Urzedu Pracy w Kolobrzegu. Prawo dostgpu do swoich danych, prawo do Zadania ich uzupehienia lub sprostowania
przystuguje osobie, ktorej dane dotycza. W przypadku, gdy przetwarzanie danych narusza przepisy prawa, przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Osoby, ktorych dane sa przetwarzane, moga kontaktowaé si¢ z Inspektorem Ochrony Danych we wszystkich
sprawach zwiagzanych z przetwarzaniem danych. Dane kontaktowe inspektora, e-mail: iod@kolobrzeg.praca.gov.pl.

KolObrzeg, dnia .cocvveveiieeceeeeeceees e e e e e e e aaaaas
(podpis porgczyciela)

*niepotrzebne skresli¢
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